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Warunki pracy w wojewodztwie wielkopolskim
w2018r.

W 2018 r. badaniem warunkow pracy objeto

8,8 tys. jednostek zatrudniajacych tacznie

751,0 tys. osob. Sposrod tej grupy w warunkach
zagrozenia pracowato 66,4 tys. 0sob (liczonych
jeden raz w grupie czynnika przewazajacego), co
stanowito 8,8% zatrudnionych badanej
zbiorowosci.

88,5

Zatrudnieni w warunkach
zagrozenia na 1000 zatrudnionych
badanej zbiorowosci

Podstawowe informacje

WiekszoS¢ zagrozen dla zdrowia i zycia powodowaty czynniki zwiazane ze Srodowiskiem
pracy, wynikajace z przekroczenia dopuszczalnych stezen chemicznych i pytowych oraz nate-
zen fizycznych. W 2018 r. na tego typu zagrozenia narazonych byto 44,3 tys. osob, tj. 66,7%
pracownikow zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w 2017 r. 61,4%). Zagrozenia zwigzane
z uciazliwoscia pracy (praca w wymuszonej pozycji ciata, w warunkach ciezkiego wysitku fi-
zycznego lub w warunkach szczegblnej uciazliwosci) dotyczyty 9,7 tys. osob, czyli 14,5% za-
trudnionych badanej zbiorowosci (w 2017 r. 17,8%). Na szkodliwy wptyw czynnikow mecha-
nicznych zwigzanych z maszynami szczegblnie niebezpiecznymi narazonych byto 12,5 tys.
0s0b, tj. 18,8% pracownikow zatrudnionych w warunkach zagrozenia (w 2017 r. 20,8%).

Tablica 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia®
Stan w dniu 31 XIl

2017 2018
Wyszczegolnienie . na 1000 zatrud-'
w tysigcach 2017=100 nionych badanej
zbiorowosci

Ogotem 65,4 66,4 101,5 88,5

Czynnikami Srodowiska pracy 40,2 443 110,3 59,0

Uciazliwoscia pracy 11,6 9,7 83,0 12,9
Czynnikami mechanicznymi

zwigzanymi z maszynami
szczegoblnie niebezpiecznymi 13,6 12,5 91,4 16,6

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 i dotycza wybra-

nych rodzajow dziatalnosci.

W stosunku do 2017 r. wzrosta liczba 0s6b zagrozonych czynnikami zwigzanymi ze Srodowi-
skiem pracy (o 4,1 tys. 0sdb, tj. 0 10,3%). Zmniejszyta sie natomiast liczba 0s6b zagrozonych
uciazliwoscia pracy (o 2,0 tys. 0sob, tj. 0 17,0%) oraz czynnikami mechanicznymi zwigzanymi
z maszynami szczegblnie niebezpiecznymi (o 1,2 tys. 0so6b, tj. 0 8,6%).

Kobiety pracujace w warunkach zagrozenia w 2018 r. liczyty 12,1 tys. osob i stanowity 18,1%
wszystkich pracujacych w warunkach zagrozenia (poziom zblizony do notowanego przed ro-
kiem). Najwieksze narazenie kobiet, w przeliczeniu na 1000 zatrudnionych w badanej zbioro-
wosci, wystepowato w jednostkach zajmujacych sie opieka zdrowotna i pomoca spoteczna
(28,8 wobec 16,1 sredniej dla kobiet w wojewodztwie) oraz przetworstwem przemystowym
(28,0).

INFORMACJE SYGNALNE

28.06.2019 r.

W 2018 r. liczba 0sob zatrud-
nionych w warunkach zagro-
zenia byta wyzsza 0 1,5% w po-
rownaniu z rokiem poprzed-
nim

Zatrudnieni w warunkach za-
grozenia najczesciej byli nara-
zeni na czynniki zwigzane ze
Srodowiskiem pracy

Kobiety stanowity nieco po-
nad 18% zatrudnionych w wa-
runkach zagrozenia



Wykres 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia®
Stanw dniu 31 XII

tys. 0s6b na 1000 zatrudnionych
68 120
66 \ 100
64 80
62 60
60 40
58 I 20
56 0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
B Ogotem e Na 1000 zatrudnionych

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 i dotycza wybra-
nych rodzajow dziatalnosci.

Tablica 2. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® w 2018 r.
Stan w dniu 31 XII

W grupie zagrozenia
zwigzanego czynnikami
mechanicz-
nymi zwiaza-
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem nymi z ma-
ze Srodowi- z uciazliwo- szynami
skiem pracy Scig pracy szczegblnie
niebezpiecz-
nymi
OGOLEM 66436 44323 9654 12459
w tym:

Rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo 970 638 184 148
Gornictwo i wydobywanie 1269 357 897 15
Przetworstwo przemystowe 45973 35013 4298 6662
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna i goraca wode 3118 244 513 2361
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami
i odpadami; rekultywacja 1458 606 709 143
Budownictwo 2967 1401 1136 430
Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 6127 3879 836 1412
Transport i gospodarka magazynowa 2876 773 920 1183
Informacja i komunikacja 39 10 26 3
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i tech-
niczna 79 45 12 22
Administrowanie i dziatalnos¢ wspierajaca 72 69 - 3
Edukacja 199 137 23 39
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1281 1143 100 38

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majgcego najwigksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 i dotycza wybra-
nych rodzajow dziatalnosci.



W ujeciu terytorialnym w wojewodztwie wielkopolskim najtrudniejsze warunki pracy wyste-
powaty w powiatach wolsztynskim i ztotowskim, gdzie co piata osoba byta narazona na po-
gorszenie stanu zdrowia oraz powiatach szamotulskim i kepifskim (co szosta osoba praco-
wata w warunkach zagrozenia). Najbezpieczniejsze warunki pracy zaobserwowano w powiecie
poznahskim, gdzie dziataniem szkodliwych czynnikéw zagrozona byta co osiemnasta osoba.

Mapa 1. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia“ na 1000 zatrudnionych w 2018 r.
Stanw dniu 31 Xl
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W nawiasach podano liczbe powiatéw.

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przewazajacego, tzn. majacego najwieksze szkodliwe znaczenie na
danym stanowisku pracy; dane dotycza podmiotdéw, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9 i dotycza wybra-
nych rodzajow dziatalnosci.

Zatrudnieni w warunkach zagrozenia wedtug czynnikow zagrozen

Osoby zatrudnione w warunkach zagrozenia moga by¢ narazone na kilka czynnikow szkodli-
wych jednoczesnie, z tego powodu wykorzystywana jest kategoria tzw. osobozagrozen, czyli
0s6b liczonych tyle razy na ile czynnikow sg narazone.

W koncu 2018 r. liczba osobozagrozen wyniosta 76,4 tys. wobec 74,2 tys. przed rokiem. Wigk- Czynniki zagrozen zwigzane ze
sz05¢ z nich stanowity osobozagrozenia czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy Srodowiskiem pracy stanowity
(64,5%) i dotyczyty 49,3 tys. 0sOb. W tej grupie najwiecej byto 0sob pracujacych w warunkach 64,5% wszystkich osobozagro-
zagrozenia hatasem (33,9 tys. 0sob, tj. 68,7% osobozagrozen zwigzanych ze Srodowiskiem zen

pracy). Liczba pracownikow narazonych na hatas byta ponad 10-krotnie wigeksza od liczby
pracownikow zagrozonych pytami przemystowymi (3,3 tys. 0sob, tj. 6,7%).
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Wykres 2. Zatrudnieni w warunkach zagrozenia® wedtug czynnikéw zagrozen w 2018 r.
Stanw dniu 31 XIl
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a Liczeni tyle razy, na ile czynnikéw szkodliwych sa narazeni; dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pra-
cujacych przekracza 9.

W 2018 . zlikwidowano lub ograniczono 23,1 tys. osobozagrozen zwigzanych z czynnikami Sro-
dowiska pracy (w 2017 r. 25,5 tys.), jednoczeSnie stwierdzono 14,6 tys. nowo powstatych lub
nowo ujawnionych osobozagrozen (w 2017 r. 12,0 tys.).

Zagrozenia zwigzane z uciazliwoscia pracy, np. wymuszona pozycja ciata, ciezkim wysitkiem
fizycznym, niedostatecznym oSwietleniem stanowiska pracy itp. dotyczyty 12,4 tys. osob
(16,2% wszystkich osobozagrozen). W warunkach zagrozenia zwigzanego z uciazliwoscia pracy
zlikwidowano lub ograniczono 7,2 tys. osobozagrozen (w 2017 r. 6,2 tys.), rownoczesnie stwier-
dzono 5,6 tys. osobozagrozen nowo powstatych lub ujawnionych (w 2017 r. 3,5 tys.).

Na szkodliwy wptyw czynnikéw mechanicznych zwigzanych z maszynami szczeg6lnie niebez-
piecznymi narazonych byto 14,8 tys. 0s6b (19,3% wszystkich osobozagrozen). W tej grupie
czynnikdw w ciggu roku zlikwidowano lub ograniczono 4,9 tys. osobozagrozen (w 2017 r.
5,1tys.), w tym samym czasie zarejestrowano 2,8 tys. osobozagrozen nowo powstatych lub
nowo ujawnionych (w 2017 r. 3,9 tys.).

Dziatania profilaktyczne - ocena i eliminacja ryzyka zawodowego

W ramach badania warunkow pracy zbierane sg rowniez informacje dotyczace dziatan profi-
laktycznych zwigzanych z oceng ryzyka zawodowego. W 2018 r. w wojewodztwie wielkopol-
skim w zaktadach objetych badaniem taka ocene przeprowadzono dla 160,2 tys. stanowisk
pracy, na ktorych pracowato 213,1 tys. osob.

Zarowno liczba stanowisk objetych ocena ryzyka zawodowego jak i liczba osob zatrudnionych
na tych stanowiskach byta zblizona do notowanej w 2017 r. WigkszoS¢ tych stanowisk pracy
znajdowata sie w jednostkach zajmujacych sie: przetworstwem przemystowym (40,9%), han-
dlem; naprawg pojazdow samochodowych (20,5%) oraz transportem i gospodarka magazy-
nowa (17,9%).

Wystepowanie ryzyka zawodowego zostato wyeliminowane lub ograniczone na 72,6 tys. sta-
nowiskach pracy, na ktorych pracowato 93,5 tys. 0sob. Sposrod tej grupy 57,1 tys. otrzymato
srodki ochrony indywidualnej, wobec 52,4 tys. 0s6b zastosowano $rodki organizacyjne oraz
dla 41,2 tys. srodki techniczne.

Ocene ryzyka zawodowego
przeprowadzono dla 160,2 tys.
stanowisk pracy



Liczba zatrudnionych na stanowiskach pracy, dla ktorych dokonano oceny ryzyka zawodo-
wego na 1000 zatrudnionych w zaktadach objetych badaniem w danej zbiorowosci wyniosta
283,7 0s0b (289,7 w 2017 r.). Wskaznik w przypadku stanowisk pracy, na ktorych wyelimino-
wano lub ograniczono ryzyko zawodowe wyniost 124,5 0sob (141,3 w 2017 r.).

Mapa 2. Zatrudnieni na stanowiskach pracy, dla ktorych wyeliminowano lub ograniczono ryzyko
zawodowe* na 1000 zatrudnionych badanej zbiorowosci w 2018 r.
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W nawiasach podano liczbe powiatéw.

a Dane dotycza podmiotow, w ktorych liczba pracujacych przekracza 9.

W 2018 r. najwieksza skale wyeliminowania lub ograniczenia ryzyka zawodowego na stanowi-
skach pracy odnotowano w zaktadach znajdujacych sie w: powiecie ztotowskim (329,6 na 1000
zatrudnionych badanej zbiorowosci), Lesznie (297,1), powiecie leszczyfiskim (237,4) oraz po-
wiecie kaliskim (220,4).

Swiadczenia z tytutu pracy w warunkach szkodliwych i ucigzliwych

Najbardziej rozpowszechnio-
nym rodzajem Swiadczen byty
napoje oraz positki profilak-
Z napojow - 51,2 tys. osob, tyczne

z positkow profilaktycznych - 32,2 tys. osob,

z dodatkow pienigznych - 19,5 tys. osob,

z innych Srodkow odzywczych - 4,3 tys. 0sob,

z dodatkowych urlopow - 2,0 tys. 0sob,

ze skroconego czasu pracy - 1,2 tys. 0sob.

W 2018 r. z uprawnien pracowniczych wynikajacych z okreSlonych warunkow pracy skorzy-
stato (wedtug stanu w potowie grudnia):



Opracowanie merytoryczne:

Agnieszka Bieniek

Dziat Opracowai Zbiorczych

Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 315

e-mail: a.bieniek@stat.gov.pl

Wspotpraca z Mediami:

Arleta Olbrot-Brzezinska

Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 345

e-mail: a.olbrot-brzezinska@stat.gov.pl

Powiazane opracowania

Warunki pracy w 2018 r. — publikacja roczna

Temat dostepny w bazach danych
Bank Danych Lokalnych (BDL)

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Warunki pracy

Rozpowszechnianie:

Wojewodzkie Informatorium Statystyczne
Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 320, 61 2798 323

e-mail: e.gruntmejer@stat.gov.pl

e-mail: m.siniecka@stat.gov.pl

poznan.stat.gov.pl

o
[f

@Poznan_STAT

@GlownyUrzadStatystyczny

Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagrozenia

Zagrozenia czynnikami zwigzanymi ze Srodowiskiem pracy

Zagrozenia zwigzane z uciazliwoscia pracy

Zagrozenia czynnikami mechanicznymi zwigzanymi z maszynami szczegolnie niebezpiecznymi

Ocena ryzyka zawodowego
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