w Poznaniu

Aktywnosc ekonomiczna ludnosci 20.03.2019
w wojewodztwie wielkopolskim
w IV kwartale 2018 r.

Ludnos¢ aktywna zawodowo w IV kwartale 2018 r.
stanowita 58,7% ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. W po-
5 8 7 o/ rownaniu z Il kwartatem 2018 r. wskaznik ten
9 o zmniejszyt sie o 1,2 p.proc., natomiast w odniesieniu

Wspétczynnik aktywnosci do IV kwartatu 2017 r. zwiekszyt sie o 1,5 p.proc.

zawodowej (wg BAEL)

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug BAEL

W IV kwartale 2018 r. w wojewodztwie wielkopolskim zbiorowos¢ aktywnych zawodowo liczyta
1643 tys. 0sob, tj. 0 2,4% wiecej niz w analogicznym kwartale 2017 r. Zbiorowos¢ pracujacych,
liczaca 1595 tys. 0sob, w ciggu roku zwiekszyta sie o 3,0%. Biernych zawodowo byto 1157 tys.,
co w skali roku oznacza spadek o 3,7%, a liczba bezrobotnych wynosita 49 tys., czyli 0 12,5%
mniej niz w IV kwartale 2017 r.

Wykres 1. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug aktywnosci ekonomicznej
w IV kwartale 2018 r.

woj. wielkopolskie Polska

I Aktywni zawodowo Bierni zawodowo

pracujacy

bezrobotni
Stosunek liczby 0séb niepracujacych do pracujacych polepszyt sie w ujeciu rocznym. Liczba os6b niepracujacych
W IV kwartale 2018 r. w wojewddztwie wielkopolskim na 1000 pracujacych przypadato 756 nie-  Przypadajaca na 1000 osob
pracujacych (783 w miastach i 725 na wsi), podczas gdy w analogicznym kwartale 2017 r. pracujacych zmnler‘zy"ca sie
- 812 (odpowiednio 788 i 843). W kraju wspotczynnik ten uksztattowat sie na poziomie 853 w stosunku do wskaznika no-
wobec 864 przed rokiem. towanego w analogicznym

kwartale 2017 r.



Wykres 2. Wskaznik obciazenia pracujacych osobami niepracujacymi w ujeciu miasta - wies
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W IV kwartale 2018 r. aktywni zawodowo stanowili 58,7% ogotu ludnosci wojewodztwa wielko-
polskiego w wieku 15 lat i wiecej, tj. 0 1,5 p.proc. wigcej niz przed rokiem (najwiekszy roczny
wzrost wirod wojewddztw). W kraju wspotczynnik aktywnosci zawodowej zmniejszyt sie

0 0,1 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2017 r. i wyniost 56,1%.

Pod wzgledem wielkoSci wspotczynnika aktywnoSci zawodowej wielkopolskie zajmowato
druga lokate wsrod wszystkich wojewodztw, najwyzsza jego wartoS¢ zanotowano w woje-
wodztwie mazowieckim (60,3%; wzrost o 0,8 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2017 r.). Najniz-
szg wartos¢ wskaznika zaobserwowano w wojewddztwie warminsko-mazurskim (51,9%; spa-
dek 0 1,9 p.proc.).

Wspotczynnik aktywnosci zawodowej przyjmuje zroznicowane wartosci w zaleznosci od ptci.
W IV kwartale 2018 r. wspotczynnik ten w zbiorowosSci mezczyzn ksztattowat sie na poziomie
68,7%, podczas gdy w przypadku kobiet wynosit 49,4%. Dystans dzielacy te dwie wielkosci sie-
gat 19,3 p.proc. i zmniejszyt sie w skali roku (o 2,1 p.proc.). Mniej zréznicowane byty wartosci
wspotczynnika aktywnosci zawodowej ludnosci w miastach i na wsi (odpowiednio 57,8% wo-
bec 59,8%). W stosunku do IV kwartatu 2017 r. wskaznik dla ludnosci miejskiej zwiekszyt sie

0 0,1 p.proc., a dla ludnosci wiejskiej — 0 3,3 p.proc.

Wykres 3. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

wedtug poziomu wyksztatcenia
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Najwyzszg wartosS¢ wspotczynnik aktywnosci zawodowej przyjmowat dla osob z wyksztatce-
niem wyzszym (82,1% wobec 81,1% w IV kwartale 2017 r.), natomiast najnizsza - w grupie osob
z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym i bez wyksztatcenia
szkolnego (16,3% wobec 15,7%).

Wspotczynnik aktywnosci za-
wodowej jest wyraznie wyzszy
w populacji mezczyzn

Wspotczynnik aktywnoSci
zawodowej jest najwyzszy
w grupie 0sob z wyksztatce-
niem wyzszym



Biorac pod uwage kryterium wieku, najwyzsza wartoS¢ wspotczynnika aktywnosci zawodowe;j
w IV kwartale 2018 r. zaobserwowano w grupie 35-44 lata (87,2%; wzrost o 0,4 p.proc. w sto-
sunku do IV kwartatu 2017 r.). Dla ludnoSci w wieku produkcyjnym wskaznik ten uksztattowat
sie na poziomie 78,7%, czyli o 3,0 p.proc. wiecej niz przed rokiem.

W IV kwartale 2018 r. osoby pracujace stanowity 57,0%
ludnosci w wieku 15 lat i wigcej. W porownaniu

o z Il kwartatem 2018 r. wskaznik zatrudnienia zmniej-
9 o szyt sie 0 2,0 p.proc., natomiast w odniesieniu do

IV kwartatu 2017 r. zwigkszyt si¢ o0 1,8 p.proc.

Wskaznik zatrudnienia
(wg BAEL)

Pracujacy w wieku 15 lat i wiecej wedtug BAEL

W IV kwartale 2018 r. w wojewodztwie wielkopolskim liczba pracujacych wynosita 1595 tys., W skali roku liczba pracuja-
tj. 0 46 tys. (0 3,0%) wiecej niz w analogicznym kwartale 2017 r. (wsréd kobiet wzrost liczby cych wzrosta niezaleznie od
pracujacych wyniost 5,6%, a w grupie mezczyzn - o 1,1%). W badanej zbiorowosci wigkszos¢ ptci oraz wsrod mieszkancow
stanowili mezczyzni; w IV kwartale 2018 r. ich udziat ksztattowat sig na poziomie 56,4% (wo- wsi

bec 57,4% przed rokiem). Liczba pracujacych mieszkancow wsi w skali roku zwigkszyta sie
0 7,3%, natomiast wsrod mieszkahcoéw miast zanotowano w tym czasie spadek 0,6%. Osoby
w wieku produkcyjnym stanowity 96,6% zbiorowosci pracujacych.

W IV kwartale 2018 r. w wojewodztwie wielkopolskim pracujacy stanowili 57,0% ogotu ludno- Wskaznik zatrudnienia jest
$ci w wieku 15 lat i wiecej (w kraju 54,0%; wzrost 0 0,3 p.proc.). W poréwnaniu z IV kwartatem wyraznie wyzszy w populacji
2017 r. zanotowano wzrost poziomu tego wskaznika o 1,8 p.proc. WSrod mezczyzn wskaznik mezczyzn

zatrudnienia osiagnat 66,8% (w poréwnaniu z analogicznym okresem 2017 r. wzrost

00,9 p.proc.), natomiast w grupie kobiet wyniost 47,8% (wzrost o 2,6 p.proc.). Wskaznik za-
trudnienia byt nieco wyzszy wérod mieszkancow wsi, gdzie wyniost 58,0% (wzrost o 3,7 p.proc.
w stosunku do IV kwartatu 2017 r.), wobec 56,0% w miastach (podobnie jak przed rokiem).

Wykres 4. Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wigcej
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W kraju najwyzszy poziom wskaznik zatrudnienia osiagnat w wojewodztwie mazowieckim
(58,0%; wzrost w skali roku o 0,7 p.proc.), natomiast najnizsza wartos¢ przyjat w wojewodztwie
warminsko-mazurskim (49,2%; spadek o 0,7 p.proc.). Pod wzgledem wielkosci wskaznika za-
trudnienia wielkopolskie zajmowato druga lokate wsrod pozostatych wojewodztw, jednocze-
Snie zaobserwowano tu najwigkszy roczny przyrost tego wskaznika.



Najnizsze wartosci wskaznik zatrudnienia przyjmowat wsrod osob w wieku powyzej 55 roku
zycia oraz w grupie os6b mtodych (15-24 lata). W IV kwartale 2018 r. wartoSci wskaznika dla
tych grup wieku wyniosty odpowiednio 25,5% (wzrost o 1,0 p.proc. w stosunku do IV kwartatu
2017 r.) oraz 34,7% (wzrost 0 2,3 p.proc.). Na wysokim poziomie utrzymywata sie wartos¢
wskaznika dla 0s6b w wieku produkcyjnym (76,4% wobec 73,0% w analogicznym kwartale
2017 r.).

Wsrod pracujacych w wojewodztwie wielkopolskim w IV kwartale 2018 r. najwiekszy udziat
miaty osoby z wyksztatceniem wyzszym (30,7% wobec 29,0% przed rokiem). Najmniej liczna
grupa byty osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym
i bez wyksztatcenia szkolnego (4,6%, przed rokiem 4,7%).

Wykres 5. Pracujacy wedtug statusu zatrudnienia w ujeciu miasta - wies
w IV kwartale 2018 r.
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Podobnie jak w poprzednich okresach, w IV kwartale 2018 r. w strukturze pracujacych wedtug
statusu zatrudnienia dominowali pracownicy najemni, czyli osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktorzy w liczbie 1225 tys. stanowili 76,8% ogotu pracujacych (78,6% w IV kwar-
tale 2017 r.). W wiekszosci (77,5%) byli oni zatrudnieni przez pracodawcéw z sektora prywat-
nego.

Wsrod pracownikoéw najemnych dominowaty osoby wykonujace prace na czas nieokreslony
(statg). W IV kwartale 2018 r. udziat tej grupy uksztattowat sig na poziomie 76,8%, tj.

2,3 p.proc. wyzej niz przed rokiem. Odsetek pracownikdow najemnych zatrudnionych na czas
okreslony wyniost 23,3%, co oznacza spadek o 2,2 p.proc. w stosunku do IV kwartatu 2017 r.

Zwigkszyta sie liczba pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek niezatrudniajacych pra-
cownikow (o0 5,1% do 311 tys.), a udziat tej kategorii pracujacych w ciggu roku zwiekszyt sie

0 0,4 p.proc. do 19,5%. Liczba pomagajacych cztonkow rodzin uksztattowata sie¢ na poziomie
59 tys. (wzrost o 73,5% w stosunku do IV kwartatu 2017 r.); w grupie tej wiekszos¢ stanowili
mieszkahcy wsi (50 tys., tj. 84,7%).

Struktura pracujacych wedtug ptci rozni sie w poszczegolnych grupach pracujacych w po-
dziale wedtug statusu zatrudnienia. Przewaga liczebna mezczyzn widoczna byta w grupie pra-
cujacych w sektorze prywatnym oraz wsrod pracodawcow i pracujacych na wtasny rachunek
(61,1% i 71,7% w IV kwartale 2018 r. wobec 62,0% i 70,9% w analogicznym okresie 2017 r.). Ko-
biety przewazaty wsrod pracownikow najemnych w sektorze publicznym oraz w grupie poma-
gajacych cztonkdw rodzin (odpowiednio: 66,3% i 72,9% wobec 63,5% i 67,6%).

Wsrdd osob pracujacych prze-
wazaja osoby z wyksztatce-
niem wyzszym

Wsrod pracujacych przewazaja
pracownicy najemni

W skali roku wzrosta liczba
pracujacych niezaleznie od
statusu zatrudnienia



Wykres 6. Struktura pracujacych wedtug ptci oraz statusu zatrudnienia
w IV kwartale 2018 r.
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Pracujacy w sektorze prywatnym w IV kwartale 2018 r. stanowili 82,7% ogotu pracujacych, czyli
0 0,9 p.proc. wiecej niz przed rokiem. Odsetek pracujacych w rolnictwie indywidualnym
zwigkszyt sie w tym czasie o0 2,4 p.proc. i wynosit 9,7%.

W strukturze pracujacych wedtug grup zawodow najliczniejsza zbiorowos¢ stanowili robotnicy
przemystowi i rzemieSlnicy (17,9%) oraz specjalisci (17,6%). W grupie mezczyzn odsetek robot-
nikdow przemystowych i rzemiesSlnikow byt wiekszy i siegat 27,9%. Wsrod kobiet dominowaty
dwie kategorie zawodow: specjalisci (25,1%) oraz pracownicy ustug i sprzedawcy (20,4%).

Wykres 7. Struktura pracujacych wedtug grup zawodow w IV kwartale 2018 r.
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W IV kwartale 2018 r. 72,4% pracujacych przepracowato (w badanym tygodniu) 40 godzin

i wiecej (70,4% w miastach, 74,8% na wsi). Udziat pracujacych w niepetnym wymiarze czasu
pracy wyniost 9,8% w przypadku przepracowanych od 30 do 39 godzin tygodniowo i 8,7% - od
20 do 29 godzin. Mniej niz 20 godzin tygodniowo przepracowato 3,4% badanej zbiorowosci
pracujacych.

Wsrod pracujacych przewazaja
robotnicy przemystowi i rze-
mieslnicy oraz specjalisci



Struktura pracujacych wedtug ptci rozni sie w zaleznoSci od liczby przepracowanych godzin.
W grupie pracujacych w niepetnym wymiarze czasu pracy, tj. ponizej 20 godzin tygodniowo,
od 20 do 29 godzin przewazaty kobiety (odpowiednio 58,2% i 63,0%). Wraz ze wzrostem liczby
godzin przepracowanych tygodniowo, tj. od 30 do 39 godzin oraz 40 godzin i wiecej, wsrod
pracujacych zaczynaja przewaza¢ mezczyzni (odpowiednio 55,4% i 60,9%).

Osoby bezrobotne w IV kwartale 2018 r. stanowity
3,0% ludnosci aktywnej zawodowo w wieku 15 lat

i wiecej. Stopa bezrobocia zwigkszyta sie o 1,5 p.proc.
w poréwnaniu z lll kwartatem 2018 r., natomiast w od-
niesieniu do IV kwartatu 2017 r. zmniejszyta

00,5 p.proc.

3,0%

Stopa bezrobocia (wg BAEL)

Bezrobotni wedtug BAEL

W IV kwartale 2018 r. w wojewodztwie wielkopolskim zbiorowosé bezrobotnych (zgodnie z de-
finicjg bezrobotnego stosowana w BAEL) liczyta 49 tys. 0s6b i w ciggu roku zmniejszyta sie
Srednio 0 12,5%. Najwigkszy spadek zanotowano wsrod mieszkahcow wsi - 0 21,4% oraz

w grupie mezczyzn - 0 19,4%. W zbiorowosci kobiet w tym czasie liczba bezrobotnych zmniej-
szyta sie 0 4,2%, a wsrod mieszkancow miast — 0 7,1%.

Wsrod bezrobotnych przewazaty osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (36,7%
wobec 51,8% w IV kwartale 2017 r.). Biorac pod uwage kryterium wieku, najwigkszy udziat
w 0gblnej liczbie bezrobotnych odnotowano w grupie wieku 15-24 lata (28,6% wobec 19,6%).

Wykres 8. Stopa bezrobocia
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Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (czyli udziat bezrobotnych w liczbie ludno-
ci aktywnej zawodowo) w wojewodztwie wielkopolskim w IV kwartale 2018 r. wyniosta 3,0%,
tj. 0 0,5 p.proc. mniej niz w analogicznym okresie 2017 r. W Polsce stopa bezrobocia byta wyz-
sza i uksztattowata sie na poziomie 3,8%, tj. 0 0,7 p.proc. mniej niz w IV kwartale 2017 r. Stopa
bezrobocia byta wyzsza w grupie kobiet i wynosita 3,2% (0 0,3 p.proc. mniej niz w IV kwartale
2017 r.) wobec 2,7% w zbiorowosci mezczyzn (spadek o 0,7 p.proc.). Stopa bezrobocia zaréwno
w miastach jak i na wsi uksztattowata sie na poziomie 2,9%, przy czym w miastach w skali
roku zanotowano spadek tego wskaznika o 0,2 p.proc., a na wsi odnotowano w tym czasie
spadek 0 1,0 p.proc. Dla 0os6b w wieku produkcyjnym ten miernik bezrobocia zmniejszyt sie

0 0,6 p.proc. do 3,0%.

Stopa bezrobocia wedtug BAEL
w IV kwartale 2018 r. zmniej-
szyta sie w stosunku do analo-
gicznego kwartatu 2017 r., ale
wzrosta w poréwnaniu

z Il kwartatem 2018 r.

Spadek w skali roku liczby
bezrobotnych odnotowano
niezaleznie od ptci i miejsca
zamieszkania

Spadek stopy bezrobocia ob-
serwowano niezaleznie od
ptci i miejsca zamieszkania

Stopa bezrobocia jest wyzsza
w populacji kobiet



Pomorskie byto wojewodztwem o najnizszej stopie bezrobocia (2,7%, spadek o 1,3 p.proc.

w stosunku do IV kwartatu 2017 r.); najwyzszy wskaznik zanotowano w tym czasie w woje-
wodztwie podkarpackim (5,8%, 0 1,5 p.proc. mniej niz przed rokiem). Pod wzgledem wielkosci
stopy bezrobocia oraz jej rocznego spadku wielkopolskie plasowato sie w Srodkowej czesci
listy wojewodztw.

Wykres 9. Stopa bezrobocia wedtug wojewodztw w IV kwartale 2018 r.
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W IV kwartale 2018 r. w grupie bezrobotnych przewazaty osoby, ktore powracaja do pracy po
przerwie - ich udziat ksztattowat sie na poziomie 42,9% (w skali roku wzrost o 5,4 p.proc.).
Udziat 0s0b, ktore stracity prace ksztattowat sie na poziomie 18,4% (0 19,1 p.proc. mniej niz
w IV kwartale 2017 r.).

W wojewodztwie wielkopolskim przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne
w IV kwartale 2018 r. w skali roku skrocit sie o potowe i wyniost 7,8 miesiaca. Najkrotszy prze-
cietny czas poszukiwania pracy zaobserwowano w grupie mezczyzn (7 miesiecy) oraz wsrod
mieszkancow wsi (5,3 miesigca). Przecietny czas poszukiwania pracy w grupie kobiet wynosit
8,7 miesiaca, a wsrod mieszkancow miast — 9 miesiecy.

Wsrod osob pozostajacych bez pracy najliczniejsza zbiorowos¢ tworzyli bezrobotni poszuku-
jacy pracy do 3 miesiecy wtacznie (53,1% wobec 28,6% w IV kwartale 2017 r.). Bezrobotni po-
szukiwali pracy najczesciej poprzez krewnych i znajomych oraz ogtoszenia w prasie (71,4%
oraz 69,4%; przed rokiem odpowiednio: 87,5% oraz 66,1%).

Wykres 10. Wybrane metody poszukiwania pracy ° przez bezrobotnych w IV kwartale 2018 r.
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Bierni zawodowo wedtug BAEL

Zbiorowos¢ biernych zawodowo w IV kwartale 2018 r. liczyta 1157 tys. i stanowita 41,3% ogotu
ludnosci powyzej 15 roku zycia. W grupie tej nadal przewazaty kobiety (736 tys. wobec 420 tys.
mezczyzn). W porownaniu z analogicznym okresem 2017 r. liczba biernych zawodowo zmniej-
szyta sie 0 3,7%, przy czym najwiekszy spadek zanotowano w grupie kobiet oraz wsrod miesz-
kancow wsi — odpowiednio 0 5,0% i 7,1%. Liczba biernych zawodowo w grupie mezczyzn spa-
dta w skali roku o 1,9%, a wsrod mieszkancow miast zanotowano w tym czasie spadek o 0,9%.

Wiekszos¢ biernych zawodowo (55,7%; 54,2% w IV kwartale 2017 r.) mieszkata w miastach.

W zbiorowosci biernych zawodowo dominowaty osoby w wieku 55 lat i wigecej (64,6% badanej
grupy) oraz osoby z najnizszym wyksztatceniem, tj. gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym
podstawowym i bez wyksztatcenia szkolnego (33,6%). Osoby w wieku produkcyjnym stanowity
37,1% zbiorowosci biernych zawodowo.

Wykres 11. Struktura biernych zawodowo wedtug przyczyn biernosci w IV kwartale 2018 r.
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W IV kwartale 2018 r. bierni zawodowo w wojewodztwie wielkopolskim jako gtowne przyczyny
biernosci wskazywali: emeryture (52,4% badanej zbiorowosci), nauke i uzupetnianie kwalifika-
cji zawodowych (17,0%) oraz chorobe i niepetnosprawnos¢ (14,2%). W analogicznym okresie
2017 r. wskazniki te ksztattowaty sie na poziomie odpowiednio: 47,8%, 17,1% i 15,3%. Odsetek
0s0b zniecheconych bezskutecznosciag poszukiwania pracy, tj. brakiem szans na otrzymanie
odpowiedniego zatrudnienia lub wyczerpaniem mozliwosci znalezienia pracy, wyniost 2,4%
(przed rokiem osiagnat wartosc 2,8%).

Spadek w skali roku liczby
0s0b biernych zawodowo
niezaleznie od ptci i miejsca
zamieszkania

Najczestsza przyczyna bierno-
Sci zawodowej byta emerytura



Tablica 1. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

A. Wedtug statusu na rynku pracy

2017 2018
WYSZCZEGOLNIENIE IV kwartat 11l kwartat IV kwartat
Wys. IV kw. 2017 = 111 kw. 2018 =
=100 =100
PRACUJACY
OGOLEM 1549 1651 1595 103,0 96,6
mezczyzni 889 899 899 101,1 100,0
kobiety 659 752 696 105,6 92,6
Miasta 862 876 857 99,4 97,8
Wies 687 775 737 107,3 95,1
BEZROBOTNI
OGOLEM 56 26 49 87,5 188,5
mezczyzni 31 16 25 80,6 156,3
kobiety 24 1 23 95,8 2091
Miasta 28 17 26 92,9 152,9
Wies 28 9 22 78,6 244 4
BIERNI ZAWODOWO
OGOLEM 1202 1122 1157 96,3 103,1
mezczyzni 428 429 420 98,1 97,9
kobiety 775 692 736 95,0 106,4
Miasta 651 636 645 99,1 101,4
Wies 551 485 512 92,9 105,6
B. Wedtug podstawowych wskaznikow
2017 2018
IV kwartat 11l kwartat IV kwartat

WYSZCZEGOLNIENIE

wzrost/spadek w poréwnaniu z

w % IV kw. 2017 11l kw. 2018
W p.proc.
WSPOXCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWE)

OGOLEM 57,2 59,9 58,7 +1,5 -1,2
mezczyzni 68,3 68,0 68,7 +0,4 +0,7
kobiety 46,9 52,4 49,4 +2,5 -3,0

Miasta 57,7 58,4 57,8 +0,1 -0,6

Wies 56,5 61,8 59,8 +3,3 -2,0

WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

OGOLEM 55,2 59,0 57,0 +1,8 -2,0
mezczyzni 65,9 66,8 66,8 +0,9 0,0
kobiety 45,2 51,7 47,8 +2,6 -3,9

Miasta 56,0 57,3 56,0 +0,0 -1,3

Wies 54,3 61,1 58,0 +3,7 -3,1

STOPA BEZROBOCIA

OGOLEM 35 1,5 3,0 -0,5 +1,5
mezczyzni 3,4 1,7 2,7 -0,7 +1,0
kobiety 3,5 1,4 3,2 -0,3 +1,8

Miasta 3,1 1,9 2,9 -0,2 +1,0

Wies 3,9 11 2,9 -1,0 +1,8




Opracowanie merytoryczne:

Agnieszka Bieniek

Dziat Opracowan Zbiorczych

Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 315

e-mail: a.bieniek@stat.gov.pl

Wspotpraca z Mediami:

Arleta Olbrot-Brzezinska

Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 345

e-mail: a.olbrot-brzezinska@stat.gov.pl

Powiazane opracowania

Rozpowszechnianie:

Wojewodzkie Informatorium Statystyczne
Wielkopolski Osrodek Badan Regionalnych
tel: 612798 320, 61 2798 323

e-mail: e.gruntmejer@stat.gov.pl

e-mail: m.siniecka@stat.gov.pl

o
[f

poznan.stat.gov.pl

@Poznan_STAT

@GlownyUrzadStatystyczny

Monitoring rynku pracy. Kwartalna informacja o rynku pracy w czwartym kwartale 2018

Inne opracowania zawierajace wyniki tych badan: stat.gov.pl - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Temat dostepny w bazach danych

Dziedzinowe Bazy Wiedzy - Rynek pracy

Strateg - Obszary tematyczne - Rynek pracy

Bank Danych Lokalnych (BDL) - Rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Aktywnos¢ ekonomiczna

Pracujacy wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011

Bezrobotni wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011

Ludnos¢ bierna zawodowo wedtug BAEL, NSP 2002 i NSP 2011
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